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ОБЪЯВЛЕНИЕ

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ

По Управлению лицензирования,  аккредитации и надзора в  образовании

1. Главный государственный инспектор отдела по координации контрольно-надзорной деятельности
К  участию в конкурсе допускаются лица, имеющие высшее профессиональное образование,  квалификацию специалиста или магистра, стаж работы по специальности не менее 3-х лет или опыт  работы по специальности не менее 5 лет в сфере, применяемой к вопросам ведения Управления: по организации применения  установленных  законодательством  Российской  Федерации  мер  ограничительного  и  профилактического   характера,  направленных  на  ликвидацию  последствий  нарушения  законодательства Российской Федерации  об образовании, а также по разработке критериев, методик, рекомендаций по проведению инспекторских  проверок органов управления образованием субъектов Российской Федерации в части соблюдения ими законодательства Российской Федерации об образовании,  подготовке аналитических отчетов по вопросам, входящим в компетенцию отдела..

Гражданину, замещающему государственную гражданскую должность «Главного государственного инспектора», выплачивается ежемесячное денежное содержание, которое состоит из должностного оклада - 3740 рублей в месяц, надбавок: за выслугу лет, особые условия госслужбы, классный чин, и ежемесячного денежного поощрения в размере 2,5 должностного оклада; предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск,  который состоит из основного оплачиваемого отпуска  продолжительностью 30 календарных дней, а также дополнительных: за выслугу лет и ненормированный служебный день; гарантируются медицинское страхование, обязательное государственное социальное страхование на случай болезни и утраты трудоспособности в период прохождения госслужбы, государственное пенсионное обеспечение, и дополнительные государственные гарантии (профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка  с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания).
2. Ведущий специалист-эксперт отдела контроля качества высшего и послевузовского профессионального образования 

К  участию в конкурсе допускаются лица, имеющие высшее профессиональное образование и опыт  работы по специальности в сфере, применяемой к вопросам ведения Управления: по организации и проведению комплексных оценок деятельности и аттестации образовательных учреждений высшего и дополнительного  профессионального образования независимо от организационно-правовых форм и ведомственной принадлежности, а также аттестацию по отдельным образовательным программам; разработке показателей и критериев оценки аттестации образовательных учреждений высшего и дополнительного  профессионального образования, создании нормативной базы по аттестации.
Гражданину, замещающему государственную гражданскую должность «ведущего специалиста – эксперта», выплачивается ежемесячное денежное содержание, которое состоит из должностного оклада - 3190 рублей в месяц, надбавок: за выслугу лет, особые условия госслужбы, классный чин, и ежемесячного денежного поощрения в размере 2,5 должностного оклада); предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск,  который состоит из основного оплачиваемого отпуска  продолжительностью 30 календарных дней, а также дополнительных: за выслугу лет и ненормированный служебный день; гарантируются медицинское страхование, обязательное государственное социальное страхование на случай болезни и утраты трудоспособности в период прохождения госслужбы, государственное пенсионное обеспечение, и дополнительные государственные гарантии (профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка  с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания).

3. Государственный инспектор отдела лицензирования, контроля качества начального и среднего профессионального образования 

К  участию в конкурсе допускаются лица, имеющие высшее профессиональное образование, стаж работы по специальности не менее 3-х лет или опыт  работы по специальности в сфере, применяемой к вопросам ведения Управления: по лицензированию образовательных учреждений начального профессионального образования и их филиалов; лицензированию отдельных образовательных программ в образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования и их филиалов; аттестации образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования и их филиалов; аттестации отдельных образовательных программ в аккредитованных образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования и их филиалах; разработке лицензионных требований и условий, а также критериев и методики аттестации образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования и их филиалов, основных образовательных программ в образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования и их филиалах.; организации работы по проверке выполнения законодательства Российской Федерации в области образования в части порядка выдачи документов об образовании государственного образца и порядка приема в вузы; организации работы по проверке соблюдения законодательства Российской Федерации в области образования, предусмотренных лицензиями условий, мероприятий по контролю качества образования в образовательных учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования и их филиалов, организации деятельности представительств образовательных учреждений среднего профессионального образования, расположенных на территории Российской Федерации.; а также работе с письмами и обращениями граждан, учреждений, организаций.

Гражданину, замещающему государственную гражданскую должность «государственного инспектора», выплачивается ежемесячное денежное содержание, которое состоит из должностного оклада - 2970 рублей в месяц, надбавок: за выслугу лет, особые условия госслужбы, классный чин, и ежемесячного денежного поощрения в размере 2,5 должностного оклада); предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск,  который состоит из основного оплачиваемого отпуска  продолжительностью 30 календарных дней, а также дополнительных: за выслугу лет и ненормированный служебный день; гарантируются медицинское страхование, обязательное государственное социальное страхование на случай болезни и утраты трудоспособности в период прохождения госслужбы, государственное пенсионное обеспечение, и дополнительные государственные гарантии (профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка  с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания).

4. Старший специалист 3 разряда отдела по координации контрольно-надзорной деятельности

К  участию в конкурсе допускаются лица, имеющие 
среднее или высшее профессиональное образование 
 опыт  работы по специальности в сфере, применяемой к вопросам ведения Управления: по осуществлению контроля за соблюдением законодательства  по обеспечению социальных гарантий и реализации прав граждан на образование, организации проведения совещаний, конференций, а также сводно-аналитических материалов (докладов, отчетов); 
опыт работы с документами;
знание законодательства  Российской Федерации об образовании;

знание основ делопроизводства;

навыки делового письма. 

Гражданину, замещающему государственную гражданскую должность «старшего специалиста 3 разряда», выплачивается ежемесячное денежное содержание, которое состоит из должностного оклада - 2750 рублей в месяц, надбавок: за выслугу лет, особые условия госслужбы, классный чин, и ежемесячного денежного поощрения в размере 2,5 должностного оклада); предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск,  который состоит из основного оплачиваемого отпуска  продолжительностью 30 календарных дней, а также дополнительных: за выслугу лет и ненормированный служебный день; гарантируются медицинское страхование, обязательное государственное социальное страхование на случай болезни и утраты трудоспособности в период прохождения госслужбы, государственное пенсионное обеспечение, и дополнительные государственные гарантии (профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка  с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания).

по Управлению делами
1. Ведущий специалист-эксперт режимно-секретного отдела
К  участию в конкурсе допускаются лица, имеющие 
высшее профессиональное образование;

 опыт  работы по специальности в сфере, применяемой к вопросам ведения отдела Управления: 

опыт работы с документами;
 знание законодательства  Российской Федерации о государственной тайне и другие  нормативные  акты, регламентирующие защиту государственной тайны;
знание основ делопроизводства и порядка работы со служебной (секретной) информацией; 

 право и опыт работы со служебной информацией секретного и конфиденциального  характера;

 навыки делового письма.
Гражданину, замещающему государственную гражданскую должность «старшего специалиста 3 разряда», выплачивается ежемесячное денежное содержание, которое состоит из должностного оклада - 3190 рублей в месяц, надбавок: за выслугу лет, особые условия госслужбы, классный чин, и ежемесячного денежного поощрения в размере 2,5 должностного оклада); предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск,  который состоит из основного оплачиваемого отпуска  продолжительностью 30 календарных дней, а также дополнительных: за выслугу лет и ненормированный служебный день; гарантируются медицинское страхование, обязательное государственное социальное страхование на случай болезни и утраты трудоспособности в период прохождения госслужбы, государственное пенсионное обеспечение, и дополнительные государственные гарантии (профессиональная переподготовка, повышение квалификации и стажировка  с сохранением на этот период замещаемой должности гражданской службы и денежного содержания).

Участник конкурса представляет следующие документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по прилагаемой форме, с приложением фотографии;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

 копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

 копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

е) сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданского служащего;

ж) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

з) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;

и) копия страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования граждан;

к) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
Резюме
Документы  принимаются  по адресу: Садовая-Сухаревская,16, Москва, 127994, отдел правового обеспечения и государственной службы  Управления координации и правового обеспечения надзора и контроля в сфере образования Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (ком.513, 511) с 10.00 до 17.00 (по московскому времени).

Срок подачи документов на конкурс  -  по 5 октября 2007 года.

Информацию о конкурсе  можно получить на сайте Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки                           WWW.OBRNADZOR.GOV.RU, в информационных бюллетенях органов Госслужбы занятости РФ, а также по телефону 208-62-74.
ОБЪЯВЛЕНИЕ

ВНИМАНИЕ 

УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ:

По Управлению лицензирования, аккредитации и надзора в образовании

ведущего специалиста-эксперта отдела контроля  качества высшего и послевузовского профессионального образования;

государственного инспектора отдела лицензирования, контроля качества начального и среднего профессионального образования;

главного государственного инспектора отдела по координации контольно -надзорной деятельности;

старшего специалиста 3 разряда отдела по координации контольно -надзорной деятельности.
По Управлению делами
ведущего специалиста-эксперта режимно-секретного отдела
__10 октября _2007 ГОДА В ___11__ЧАСОВ ПО МОСКОВСКОМУ ВРЕМЕНИ СОСТОИТСЯ ЗАСЕДАНИЕМ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ.

ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ БУДЕТ ПРОХОДИТЬ ПО АДРЕСУ:

МОСКВА, ул Садовая-Сухаревская, 16, зал заседаний  (3 ЭТАЖ).

ПРИСУТСТВИЕ УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА ОБЯЗАТЕЛЬНО. 

ПРОСИМ ПРИ СЕБЕ ИМЕТЬ ДОКУМЕНТ, УДОСТОВЕРЯЮЩИЙ ЛИЧНОСТЬ ГРАЖДАНИНА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ПАСПОРТ).

ТЕЛЕФОН ДЛЯ СПРАВОК  208-62-74

